
  

様式第２号の１－②【⑴実務経験のある教員等による授業科目の配置】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の１

－①を用いること。 
 

学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 
設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

 

１．「実務経験のある教員等による授業科目」の数 

課程名 学科名 

夜間･

通信

制の

場合 

実務経験のあ

る教員等によ

る授業科目の

単位数 

省令で定める

基準単位数 

配

置

困

難 

専門課程 

エアライン 夜 ・

通信 
8単位 ７単位  

ブライダル 夜 ・

通信 
7単位 

７単位 
 

ホテル 夜 ・

通信 
7単位 

７単位 
 

観光グローバル

外語 

夜 ・

通信 
8単位 

７単位 
 

製菓 夜 ・

通信 
8単位 

７単位 
 

（備考）改組転換による名称変更：「観光総合」→「観光グローバル外語」 

 

 

２．「実務経験のある教員等による授業科目」の一覧表の公表方法 
学習案内/学習指導計画として、入学時、又、進級時、各期オリエンテーション時に紙面

にて配布と説明と Web での公開 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

 

３．要件を満たすことが困難である学科 

学科名 

（困難である理由） 

 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

様式第２号の２－①【⑵-①学外者である理事の複数配置】 
 
※ 国立大学法人・独立行政法人国立高等専門学校機構・公立大学法人・学校法人・準学校

法人は、この様式を用いること。これら以外の設置者は、様式第２号の２－②を用いる

こと。 
 

学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 
設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

 

１．理事（役員）名簿の公表方法 
Web での公開 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

 

２．学外者である理事の一覧表 

常勤・非常勤の別 前職又は現職 任期 
担当する職務内容 

や期待する役割 

非常勤 

前安達事業グループ ホテ

ル グリーンプラザチェー

ン 総料理長 萬屋調理師

会 役員 

R7.5.27 ～

R11. 定 時 評

議員会迄 

法人の経営に関する

重要事項を審議する 

非常勤 現 ㈱フジタカ 会長 

R7.5.27 ～

R11. 定 時 評

議員会迄 

法人の経営に関する

重要事項を審議する 

（備考） 

 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

様式第２号の３【⑶厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表】 

 

学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

 

○厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表の概要 

１．授業科目について、授業の方法及び内容、到達目標、成績評価の方法

や基準その他の事項を記載した授業計画書(シラバス)を作成し、公表し

ていること。 
（授業計画書の作成・公表に係る取組の概要） 

 

・年に１回以上の教育課程編成委員会を以下目的で実施。 

① 就職実績など教育成果、②カリキュラム、③教育環境・教材など、について審議。

教育効果検証の場として位置付け、社会に貢献できる人材を育成していくための

継続的改善について意見交換を行う。教育編成委員会の審議結果を基に、学校担

当が中心となってカリキュラムなどの見直しを行い、翌年度のカリキュラムに反

映させている(シラバス作成～3月)。 

 

また、上記等、授業科目等の概要については職業実践専門課程の情報公開としてＨＰ

にて公表。 

 

講師側は各年次、各期にて講師会や勉強会を開き、授業内容や到達目標、成績評価の

基準や方法の確認、また、年間授業計画やシラバスの作成や更新を行う。 

学生には各年次、各期にてオリエンテーションを行い、学生心得、シラバスの配布、

授業内容や到達目標、成績評価の基準や卒業要件等の確認説明を行う。 

授業計画書の公表方法 

学習案内/学習指導計画として各学生にオリエン時

に配布と説明。誰でも閲覧可能な状態で職員室に据

え置き。Webでの公開 

https://www.skb.ac.jp/oati/syllabus/ 

２．学修意欲の把握、試験やレポート、卒業論文などの適切な方法により、

学修成果を厳格かつ適正に評価して単位を与え、又は、履修を認定して

いること。 

https://www.skb.ac.jp/oati/syllabus/


  

（授業科目の学修成果の評価に係る取組の概要） 

 

■成績評価の基準・方法：期末考査・出席率・授業態度 

各年度(1/2)、各期(前/後)に期末テスト、レポート課題を実施。また２年

間の集大成として卒業制作を実施。出席日数、授業態度を平常点として加

味し点数化。2020年 1年生から成果物の判定にルーブリック評価を導入、

判定基準の明示化を進め 5 段階評価を行う(Ａ(100～80)・Ｂ(79～70)・Ｃ

(69～50)・Ｄ(単位認定)・Ｅ(49～)) 

３．成績評価において、ＧＰＡ等の客観的な指標を設定し、公表するとと

もに、成績の分布状況の把握をはじめ、適切に実施していること。 
（客観的な指標の設定・公表及び成績評価の適切な実施に係る取組の概要） 

 

各前期、後期中に上記方法にて各科目ごとに５段階 A・B・C・D・Eの成績評価を行っ

ている。各科目各成績を点数化(A=4,B=3,C=2,D=1,E=0) し、各個人の総合成績として

得点化し、成績分布の把握を行い、下位２５％者の確認、成績評価方法の偏りやばら

つきや難易度設定や公平性等、カリキュラムや授業編成の改訂情報として活用してい

る。 

 
 

客観的な指標の 

算出方法の公表方法 

学習案内/学習指導計画として各学生にオリエン時に配布と説

明。誰でも閲覧可能な状態で職員室に据え置きと Web での公

開。 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/gradeevaluationandgpa/ 

４．卒業の認定に関する方針を定め、公表するとともに、適切に実施して

いること。 

https://www.skb.ac.jp/oati/gradeevaluationandgpa/


  

（卒業の認定方針の策定・公表・適切な実施に係る取組の概要） 

 

オリエンテーション時や各ホームルーム時に周期的に以下卒業認定基準を告知し、指

導を行う。また進級時や卒業時には学内にて張り出し形式にて公表を行う。 

 

卒業認定基準 

・出席率 90％以上・単位修得率 85％以上・卒業制作相当の完成・学費の完納 

卒業の認定に関する 

方針の公表方法 

学習案内/学習指導計画として各学生にオリエン時に配布と説

明。誰でも閲覧可能な状態で職員室に据え置きと Web での公

開。 

https://www.skb.ac.jp/oati/gradeevaluationandgpa/ 
 

https://www.skb.ac.jp/oati/gradeevaluationandgpa/


  

様式第２号の４－②【⑷財務・経営情報の公表（専門学校）】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の４

－①を用いること。 
学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
収支計算書又は損益計算書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
財産目録 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
事業報告書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
監事による監査報告（書） https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

２．教育活動に係る情報 

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

商業実務 専門課程 エアライン学科 〇 ― 

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

２年 昼 

 

80単位 

102    9 

総 111 単位 

学生総定員数 学生実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

160人 146人 4人 2人 7人 9人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要）各年次、各期にて教育課程編成委員会や講師会を行い、授業内容や到達目標、

成績評価の基準や方法の確認、また、年間授業計画やシラバスの作成や更新を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要）各年度(1/2)、各期(前/後)に期末テスト、レポート課題を実施。また２年間

の集大成として卒業論文、卒業制作を実施。出席日数、授業態度を平常点(最大 15点)

として加味し点数化し、各科目ごとに５段階Ａ(100～80)・Ｂ(79～70)・Ｃ(69～50)・

Ｄ(単位認定)・Ｅ(49～)の成績評価を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要）オリエンテーション時や各ホームルーム時に周期的に以下卒業認定基準を告

知し、指導を行う。また進級時や卒業時には学内にて張り出し形式にて公表を行う。

卒業認定基準 ・出席率 90％以上・単位修得率 85％以上・卒業制作の完成・学費の完

納 

学修支援等 

（概要）経済的支援の奨学生制度（試験奨学生、チャレンジ奨学生、高校既卒者・社

会人奨学生）、AO特待生入学、縁故優遇制度、語学優遇制度、在校生表彰制度。就職

支援のキャリアセンター、学習支援の購買や図書館、学生生活支援の学生ホール等 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 45人 

（100％） 

0人 

（  0.0％） 

38人 

（  84.4％） 

7人 

（  15.6％） 

（主な就職、業界等）ANA新千歳空港㈱、㈱JALスカイ札幌、西鉄エアサービス㈱、スカ

イマーク㈱、日本通運㈱旭川空港、北海道空港㈱（CAST）、ANAウィングス㈱、日本航空

㈱、㈱FMG（旅客ハンドリング）、CKTS㈱、㈱AIRDO、全日本空輸㈱、㈱エスエーエス（旅

客ハンドリング職）等。 

（就職指導内容）接遇マナー演習、集団・個人面接練習、筆記試験対策、業界研究会、

就職カウンセリング、履歴書の書き方指導、リクルート時の服装指導等 

 

（主な学修成果（資格・検定等））実用英語検定、TOEIC、PC検定等 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  123 人 7人  5.7％ 

（中途退学の主な理由） 

進路変更、健康上の理由、学習意欲低下等 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

担任による個別面談の実施、教職員同士の情報共有、カウンセリング、転専攻、転学

科の実施。学科担当教員が、日頃より学生とコミュニケーションを密にする。 

 

 



  

様式第２号の４－②【⑷財務・経営情報の公表（専門学校）】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の４

－①を用いること。 
学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
収支計算書又は損益計算書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
財産目録 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
事業報告書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
監事による監査報告（書） https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

２．教育活動に係る情報 

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

商業実務 専門課程 ブライダル学科 〇 ― 

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

２年 昼 

 

80単位 

58    29 

総 87 単位 

学生総定員数 学生実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

100人 53人 0人 2人 6人 8人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要）各年次、各期にて教育課程編成委員会や講師会を行い、授業内容や到達目標、

成績評価の基準や方法の確認、また、年間授業計画やシラバスの作成や更新を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要）各年度(1/2)、各期(前/後)に期末テスト、レポート課題を実施。また２年間

の集大成として卒業論文、卒業制作を実施。出席日数、授業態度を平常点(最大 15点)

として加味し点数化し、各科目ごとに５段階Ａ(100～80)・Ｂ(79～70)・Ｃ(69～50)・

Ｄ(単位認定)・Ｅ(49～)の成績評価を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要）オリエンテーション時や各ホームルーム時に周期的に以下卒業認定基準を告

知し、指導を行う。また進級時や卒業時には学内にて張り出し形式にて公表を行う。

卒業認定基準 ・出席率 90％以上・単位修得率 85％以上・卒業制作の完成・学費の完

納 

学修支援等 

（概要）経済的支援の奨学生制度（試験奨学生、チャレンジ奨学生、高校既卒者・社

会人奨学生）、AO特待生入学、縁故優遇制度、語学優遇制度、在校生表彰制度。就職

支援のキャリアセンター、学習支援の購買や図書館、学生生活支援の学生ホール等 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 15人 

（100％） 

0人 

（  0.0％） 

14人 

（  93.3％） 

1人 

（  6.7％） 

（主な就職、業界等）ホテル椿山荘東京藤田観光㈱、星野リゾートトマム、創和プロジ

ェクト、㈱TBCグループ㈱、㈱GRACIS、㈱日比谷花壇、㈱ぬくもりの宿ふる川、ホテルモ

ントレ株式会社ホテルモントレエーデルホフ札幌、㈱渕上ファインズ、トーホウリゾー

ト㈱等。 

（就職指導内容）接遇マナー演習、集団・個人面接練習、筆記試験対策、業界研究会、

就職カウンセリング、履歴書の書き方指導、リクルート時の服装指導等 

 

（主な学修成果（資格・検定等））マナー・プロトコール検定、ブライダルコーティネ

ート技能検定、レストランサービス技能検定、パーソナルカラー検定、日本化粧品検定

等 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  41 人 5人  12.2％ 

（中途退学の主な理由） 

人間関係、学習意欲低下、経済的理由等 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

担任による個別面談の実施、教職員同士の情報共有、カウンセリング、転専攻、転学

科の実施。学科担当教員が、日頃より学生とコミュニケーションを密にする。 

 

 



  

様式第２号の４－②【⑷財務・経営情報の公表（専門学校）】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の４

－①を用いること。 
学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
収支計算書又は損益計算書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
財産目録 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
事業報告書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
監事による監査報告（書） https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

２．教育活動に係る情報 

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

商業実務 専門課程 ホテル学科 〇 ― 

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

２年 昼 

 

80単位 

92    13 

総 105 単位 

学生総定員数 学生実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

120人 77人 21人 3人 4人 7人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要）各年次、各期にて教育課程編成委員会や講師会を行い、授業内容や到達目標、

成績評価の基準や方法の確認、また、年間授業計画やシラバスの作成や更新を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要）各年度(1/2)、各期(前/後)に期末テスト、レポート課題を実施。また２年間

の集大成として卒業論文、卒業制作を実施。出席日数、授業態度を平常点(最大 15点)

として加味し点数化し、各科目ごとに５段階Ａ(100～80)・Ｂ(79～70)・Ｃ(69～50)・

Ｄ(単位認定)・Ｅ(49～)の成績評価を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要）オリエンテーション時や各ホームルーム時に周期的に以下卒業認定基準を告

知し、指導を行う。また進級時や卒業時には学内にて張り出し形式にて公表を行う。

卒業認定基準 ・出席率 90％以上・単位修得率 85％以上・卒業制作の完成・学費の完

納 

学修支援等 

（概要）経済的支援の奨学生制度（試験奨学生、チャレンジ奨学生、高校既卒者・社

会人奨学生）、AO特待生入学、縁故優遇制度、語学優遇制度、在校生表彰制度。就職

支援のキャリアセンター、学習支援の購買や図書館、学生生活支援の学生ホール等 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 43人 

（100％） 

0人 

（  0.0％） 

36人 

（  83.7％） 

7人 

（  16.3％） 

（主な就職、業界等）インターコンチネンタル札幌、パーク ハイアット 京都、札幌ワシントンホ

テル㈱グレイスリー札幌、㈱グランビスタホテル&リゾート、ホテルインターコンチネンタル東京ベイ

（㈱ベストホスピタリティーネットワーク）、㈱グランベルホテル、ヒューリックホテルマネジメント

㈱ザ・ゲートホテル札幌、㈱森ビルホスピタリティコーポレーショングランドハイアット東京、HRT ニ

ューオータニ㈱ニューオータニイン札幌、パーク ハイアット 東京、㈱パレスホテル、㈱札幌東急ホテ

ルズ、マンダリン オリエンタル 東京等。 

（就職指導内容）接遇マナー演習、集団・個人面接練習、筆記試験対策、業界研究会、

就職カウンセリング、履歴書の書き方指導、リクルート時の服装指導等 

 

（主な学修成果（資格・検定等））ホテルビジネス実務検定、和食検定、レストランサ

ービス技能検定、TOEIC、ビジネス能力検定、実用英語検定等。 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  85 人 2人  2.4％ 

（中途退学の主な理由） 

人間関係、方向性の違い 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

担任による個別面談の実施、教職員同士の情報共有、カウンセリング、転専攻、転学

科の実施。学科担当教員が、日頃より学生とコミュニケーションを密にする。 

 

 



  

様式第２号の４－②【⑷財務・経営情報の公表（専門学校）】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の４

－①を用いること。 
学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
収支計算書又は損益計算書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
財産目録 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
事業報告書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
監事による監査報告（書） https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

２．教育活動に係る情報 

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

商業実務 専門課程 
観光グローバル 

外語学科 
〇 ― 

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

２年 昼 

 

80単位 

102    8 

総 110 単位 

学生総定員数 学生実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

40人 18人 5人 1人 3人 4人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要）各年次、各期にて教育課程編成委員会や講師会を行い、授業内容や到達目標、

成績評価の基準や方法の確認、また、年間授業計画やシラバスの作成や更新を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要）各年度(1/2)、各期(前/後)に期末テスト、レポート課題を実施。また２年間

の集大成として卒業論文、卒業制作を実施。出席日数、授業態度を平常点(最大 15点)

として加味し点数化し、各科目ごとに５段階Ａ(100～80)・Ｂ(79～70)・Ｃ(69～50)・

Ｄ(単位認定)・Ｅ(49～)の成績評価を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要）オリエンテーション時や各ホームルーム時に周期的に以下卒業認定基準を告

知し、指導を行う。また進級時や卒業時には学内にて張り出し形式にて公表を行う。

卒業認定基準 ・出席率 90％以上・単位修得率 85％以上・卒業制作の完成・学費の完

納 

学修支援等 

（概要）経済的支援の奨学生制度（試験奨学生、チャレンジ奨学生、高校既卒者・社

会人奨学生）、AO特待生入学、縁故優遇制度、語学優遇制度、在校生表彰制度。就職

支援のキャリアセンター、学習支援の購買や図書館、学生生活支援の学生ホール等 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

 

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 4人 

（100％） 

0人 

（  0.0％） 

3人 

（  75.0％） 

1人 

（  25.0％） 

（主な就職、業界等）㈱TEI（添乗員）、ビッグホリデー㈱、子ども英会話ペッピーキッ

ズクラブ(イッティージャパン㈱) 

（就職指導内容）接遇マナー演習、集団・個人面接練習、筆記試験対策、業界研究会、

就職カウンセリング、履歴書の書き方指導、リクルート時の服装指導等 

 

（主な学修成果（資格・検定等））国内旅行業務取扱管理者、TOEIC、ビジネス能力検定、

実用英語検定等。 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  8人 0人  0.0％ 

（中途退学の主な理由） 

 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

担任による個別面談の実施、教職員同士の情報共有、カウンセリング、転専攻、転学

科の実施。学科担当教員が、日頃より学生とコミュニケーションを密にする。 

 

 



  

様式第２号の４－②【⑷財務・経営情報の公表（専門学校）】 
 
※専門学校は、この様式を用いること。大学・短期大学・高等専門学校は、様式第２号の４

－①を用いること。 
学校名 札幌観光ブライダル・製菓専門学校 

設置者名 学校法人北海道安達学園 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
収支計算書又は損益計算書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
財産目録 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
事業報告書 https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 
監事による監査報告（書） https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/ 

 

２．教育活動に係る情報 

①学科等の情報 
 

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士 

商業実務 専門課程 製菓学科 〇 ― 

修業 

年限 
昼夜 

全課程の修了に必要な総

単位数 

開設している授業の種類 

講義 演習 実習 実験 実技 

２年 昼 

 

80単位 

38    43 

総 81 単位 

学生総定員数 学生実員 うち留学生数 専任教員数 兼任教員数 総教員数 

80人 39人 0人 2人 14人 16人 

 

カリキュラム（授業方法及び内容、年間の授業計画） 

（概要）各年次、各期にて教育課程編成委員会や講師会を行い、授業内容や到達目標、

成績評価の基準や方法の確認、また、年間授業計画やシラバスの作成や更新を行う。 

成績評価の基準・方法 

（概要）各年度(1/2)、各期(前/後)に期末テスト、レポート課題を実施。また２年間

の集大成として卒業論文、卒業制作を実施。出席日数、授業態度を平常点(最大 15点)

として加味し点数化し、各科目ごとに５段階Ａ(100～80)・Ｂ(79～70)・Ｃ(69～50)・

Ｄ(単位認定)・Ｅ(49～)の成績評価を行う。 

卒業・進級の認定基準 

（概要）オリエンテーション時や各ホームルーム時に周期的に以下卒業認定基準を告

知し、指導を行う。また進級時や卒業時には学内にて張り出し形式にて公表を行う。

卒業認定基準 ・出席率 90％以上・単位修得率 85％以上・卒業制作の完成・学費の完

納 

学修支援等 

（概要）経済的支援の奨学生制度（試験奨学生、チャレンジ奨学生、高校既卒者・社

会人奨学生）、AO特待生入学、縁故優遇制度、語学優遇制度、在校生表彰制度。就職

支援のキャリアセンター、学習支援の購買や図書館、学生生活支援の学生ホール等 

 

https://www.skb.ac.jp/oati/top/2026renewalconfirmation/


  

卒業者数、進学者数、就職者数（直近の年度の状況を記載） 

  

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

 16人 

（100％） 

0人 

（  0.0％） 

16人 

（  100.0％） 

0人 

（  0.0％） 

（主な就職、業界等）cake&café collet（販売）、ショコラティエマサール（㈱マサー

ルパティスリー）、アンシャルロット、新札幌乳業㈱、HRTニューオータニ㈱ニューオー

タニイン札幌（製菓職）、㈱グランビスタホテル&リゾート(製菓職）（勤務地グランド

ホテルがメイン）、㈱星野リゾートトマム（製菓職）、満寿屋商店ますやパン、京はや

しや（和菓子）、エッグスンシングス㈱、わかさいも本舗、㈱ノーザンホースパーク製

菓職、パティスリー・シイヤ、北海道コンフェクトグループ販売職、エイムグループ（愛

知パティシエ）。 

（就職指導内容）接遇マナー演習、集団・個人面接練習、筆記試験対策、業界研究会、

就職カウンセリング、履歴書の書き方指導、リクルート時の服装指導等 

 

（主な学修成果（資格・検定等））製菓衛生士、ビジネス能力検定等 

（備考）（任意記載事項） 

 

 

中途退学の現状 

年度当初在学者数 年度の途中における退学者の数 中退率 

  39 人 1人  2.6％ 

（中途退学の主な理由） 

人間関係 

（中退防止・中退者支援のための取組） 

担任による個別面談の実施、教職員同士の情報共有、カウンセリング、転専攻、転学

科の実施。学科担当教員が、日頃より学生とコミュニケーションを密にする。 

 

 



  

②学校単位の情報 

ａ）「学生納付金」等 

学科名 入学金 
授業料 

（年間） 
その他 備考（任意記載事項） 

エアライン 160,000 円 640,000 円 230,000 円  

ブライダル 160,000 円 640,000 円 230,000 円  

ホテル 160,000 円 640,000 円 230,000 円  

観光総合 160,000 円 640,000 円 230,000 円  

製菓 160,000 円 590,000 円 280,000 円  

修学支援（任意記載事項） 

 

 

 

ｂ）学校評価 
自己点検評価結果の公表方法 

（ホームページアドレス又は刊行物等の名称及び入手方法） 

情報公開 

https://www.skb.ac.jp/information/ 

第三者評価の基本方針（実施方法・体制） 

学校関係者評価委員会(委員定数 6 名、責任者：渋谷俊彦)は年 1 回 3 月に実施、本法

人の各学校に関係の深い企業等関連の方々を中心に、教育理念・目標、学校運営、教育

課程、学修成果、学生支援、教育環境、学生募集、進路(就職)指導、財務、法令等の遵

守、社会貢献・地域貢献、国際交流を評価項目として自己評価し、意見等を聞き、翌年

以降の教育活動や学校運営に反映させる。 

第三者評価の委員 

所属 任期 種別 

北海道デザイン協議会 名誉会長 2026 年 4 月 1 日～2027

年 3 月 31 日 １年更新 
一般社団法人 

北海道訓練士会 2026 年 4 月 1 日～2027

年 3 月 31 日 １年更新 
一般社団法人 

株式会社きしだ Studio BACU  映像

部長 
2026 年 4 月 1 日～2027

年 3 月 31 日 １年更新 
企業 

株式会社宿屋ネットワーク 代表取

締役 
2026 年 4 月 1 日～2027

年 3 月 31 日 １年更新 
企業 

株式会社カメラのカネミチ 代表取

締役 
2026 年 4 月 1 日～2027

年 3 月 31 日 １年更新 
企業 

ジョイフルエーケー 2026 年 4 月 1 日～2027

年 3 月 31 日 １年更新 
卒業生 

第三者評価結果の公表方法 

（ホームページアドレス又は刊行物等の名称及び入手方法） 
情報公開 

https://www.skb.ac.jp/information/ 

（備考） 

https://www.skb.ac.jp/information/
https://www.skb.ac.jp/information/


  

 

 

ｃ）当該学校に係る情報 
（ホームページアドレス又は刊行物等の名称及び入手方法） 

https://www.skb.ac.jp/ 

 

https://www.skb.ac.jp/


（別紙）

※ この別紙は、更新確認申請書を提出する場合に提出すること。

※

１．前年度の授業料等減免対象者及び給付奨学生の数

※

※ 備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

合計（年間）

以下に掲げる人数を記載すべき全ての欄（合計欄を含む。）について、該当する人数が1人以上10人以下の場合には、
当該欄に「－」を記載すること。該当する人数が0人の場合には、「0人」と記載すること。

本表において、多子世帯とは大学等における修学の支援に関する法律（令和元年法律第８号）第４条第２項第
１号に掲げる授業料等減免対象者をいい、第Ⅰ区分、第Ⅱ区分、第Ⅲ区分、第Ⅳ区分（理工農）とは、それぞ
れ大学等における修学の支援に関する法律施行令（令和元年政令第４９号）第２条第１項第２号イ～ニに掲げ
る区分をいう。

年間

83人（　39）人

後半期

74人（　35）人

26人

11人

学校名（〇〇大学 等）

設置者名（学校法人〇〇学園 等）

札幌観光ブライダル・製菓専門学校

学校法人北海道安達学園

前半期

支援対象者数
※括弧内は多子世帯の学生（内数）

※家計急変による者を除く。
80人（　38）人

27人第Ⅰ区分

学校コード（13桁） H101310100370

（備考）

-人 -人

内
訳

第Ⅲ区分 -人 -人

（うち多子世帯） （　　　　　-人） （　　　　　-人）

（うち多子世帯） （　　　　　-人） （　　　　　-人）

第Ⅱ区分

15人第Ⅳ区分（多子世帯）

（うち多子世帯） （　　　　　-人） （　　　　　-人）

0人 0人

区分外（多子世帯） 16人 19人

第Ⅳ区分（理工農）

家計急変による
支援対象者（年間）

-人（　　0）人

84人（　39）人



年間 前半期 後半期

※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

３月以上の停学 人

年間計 人

上記の（２）のうち、学業成績が著しく不良であると認められる者であって、当該学業成績が著しく不良である
ことについて災害、傷病その他やむを得ない事由があると認められず、遡って認定の効力を失った者の数

右以外の大学等
短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専攻科を含む。）、高
等専門学校（認定専攻科を含む。）及び専門学校（修業年限が２年以
下のものに限る。）

人 人 人

人 人 人

人 人

人 人 人

退学 人

２．前年度に授業料等減免対象者としての認定の取消しを受けた者及び給付奨学生認定の取消しを受けた者
の数

（１）偽りその他不正の手段により授業料等減免又は学資支給金の支給を受けたことにより認定の取消しを
受けた者の数

（備考）

（備考）

修業年限で卒業又は修了できないことが確定

修得単位数が「廃止」の基準に該当
（単位制によらない専門学校にあっては、履修科目の単
位時間数が廃止の基準に該当）

出席率が「廃止」の基準に該当又は学修意欲
が著しく低い状況

人 人 人

人 人 人

「警告」の区分に連続して該当
※「停止」となった場合を除く。

（３）退学又は停学（期間の定めのないもの又は３月以上の期間のものに限る。）の処分を受けたことによ
り認定の取消しを受けた者の数

計

人

（２）適格認定における学業成績の判定の結果、学業成績が廃止の区分に該当したことにより認定の取消し
を受けた者の数

短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専攻
科を含む。）、高等専門学校（認定専攻科を含
む。）及び専門学校（修業年限が２年以下のものに
限る。）

右以外の大学等

後半期

年間 人

※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

前半期年間



※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

４．適格認定における学業成績の判定の結果、警告を受けた者の数

※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

（２）適格認定における学業成績の判定の結果、停止を受けた者の数

右以外の大学等

短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専攻
科を含む。）、高等専門学校（認定専攻科を含
む。）及び専門学校（修業年限が２年以下のものに
限る。）

年間 前半期 後半期

ＧＰＡ等が下位４分の１ 人 人 人

計 人 人 人

出席率が「警告」の基準に該当又は学修意欲
が低い状況

人 人 人

（備考）

修得単位数が「警告」の基準に該当 人 人 人

ＧＰＡ等が下位４分の１ 人 人 人

右以外の大学等

短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専攻
科を含む。）、高等専門学校（認定専攻科を含
む。）及び専門学校（修業年限が２年以下のものに
限る。）

年間 前半期 後半期

訓告 人

年間計 人

３．前年度に授業料等減免対象者としての認定の効力の停止を受けた者及び給付奨学生認定の効力の停止を
受けた者の数

３月未満の停学 人

（備考）

（１）停学（３月未満の期間のものに限る。）又は訓告の処分を受けたことにより認定の効力の停止を受け
た者の数
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